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ACTA DE EVALUACION 15/09/2022

PROCESO DE CONCURSO INTERNO DE ASCENSO Y ROTACION DE PERSONAL
NOMBRADO - DECRETO LEGISLATIVO N° 276
CONVOCATORIA N° 011-2022-U.E.400-OGESS-BM/DG

En la Ciudad de Tarapoto, siendo las 10:35 horas del dia Jueves 15 de Setiembre del 2022, procedieron
a reunirse en los ambientes de la Oficina Salud Colectiva, de la Unidad Ejecutora 400 - Oficina de -
Gestion de Servicios de Salud Bajo Mayo ~ Direccién Regional de Salud San Martin; ubicado en el Jr.
Cahuide N° 146 — Tarapoto, los Miembros y veedores de la Comisién de Evaluacion del Proceso de
Concurso Interno de Ascenso y Rotacion de Personal Nombrado — Decreto Legislativo N° 278,
conformada de la siguiente manera:

MIEMBROS CARGOS
. ; Fresidente, representante de Direccion de Planificacién, Gestidn Financiera y
CPC José Aberto Lopez Valiejos Administracion-OGESS-BM.
Mg. CPC Angel Payé Mesia Secretario, representante de RR.HH-OGESS-BM.
Biologo Elmer Ramiro Rojas Paredes Miembro, representante de Gestion Sanitaria QGESS-8BM.
Obstetra Jackeline Garcia Tang Miembro, representante de Gestion Prestacional CGESS-BM.
Tec.Enf. Flor Marfa Calderdn Zevallos Veedor. Representante del FENUTSA San Martin.
Tec. Enf. Marino Rengifo Gémez Veedor. Representante del FENUTSA Dorado.
Tec.Enf. Rafael Reyna Rios .| Veedor. Representante del FENUTSA Lamas
. Veedor. Representante de la Federacion Regional de Profesionales,
Tec.Enf. Hildebrando Salas Salas Técnicos y Auxiliares Asisfenciales de Salud San Martin.

Comision conformada rl"tediante Resolucion Directoral N° 1280-2022-DIRESA-OGES-BM/DG; de fecha
22 de Agosto del 2022; con la finalidad de desarrollar la etapa de evaluacién expedientes de acuerdo
al cronograma del proceso de concurso interno de Ascenso y Rotacion de personal nombrado - Decreto
Legislativo N° 276, y segun expedientes recepcionados de acuerdo al proceso de inscripcién de
postulantes.

El Presidente de la Conj;saon CPC José Alberto L.opez Vallejos, inicia la reunién con palabras de apertura
y bienvenida a cada uno de los miembros y veedores participantes, asi mismo solicita la presentacion y
acreditacién de los mismos, observando que el Sr. Rafael Reyna Rios no cuenta con acreditacion pero
por unanimidad los miembros del comité aprueban su participacion en representacion de FENUTSSA -
Base Lamas, el Sr. Hildebrando Salas Salas se presenta como Representante de la Federacion Regional
de Profesionales, Técnicos y Auxiliares Asistenciales de Salud San Martin, el Sr. Marino Rengifo Gémez
representante de FENUTSSA Base Dorado manifiesta su desacuerdo con |la presencia y participacion en
el presente proceso del Sr. Hildebrando Salas Salas pues considera que no tiene agremiados en esta
jurisdiccion, ademas afirma FENUTSSA es el gremio de mayor nimero de agremiados y que por elflo son
los Unicos legitimos representantes de los trabajadores en este proceso. Ante esto el Secretarioc CPC
Angel Payé Mesia informa que el Sr. Hildebrando Salas Salas ha sido formalmente invitado y su
presencia y participaciéon en el presente proceso es legitima; ademas, La Direccion Ejecutiva de Esta
Unidad Ejecutora estima pertinente la participacion de los gremios indistintamente al numero o
conformacion de agremiados con un franco espiritu de TRANSPARENCIA respecto al desarrolio del
proceso, el Biologo Elmer Ramiro Rojas Paredes les informa ademas que su participacion en su -
condicion de veedores én sin voz ni voto. La sra. Flor Maria Calderon Zevallos solicita a la Comision se
permita la participacion ide su dirigente Regional quien se encuentra presente en la sede de la UE 400
OGESS Bajo Mayo, para puntualizar aspectos relacionados al tema. Los miembros de la comision de
evaluacién por unanimidad desestiman esta solicitud por no ser cuestién relevante para el proceso en -
desarrollo. Acto seguido La Sra. Flor Marfa Calderén Zevallos y el Sr. Marino Rengifo Gémez, proceden a
retirarse del ambiente mdlcando que tienen que coordinar con su dirigente, pero no retornaron.
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Acto seguido se inicia con &l proceso de evaluacion curricular Tambien se pone en conocimiento, que se -
presentaron Vemtlnueve‘ (29) Postulantes a [a presente Convocatoria, de los cuales ya se cuenta con los
respectivos legajos personales de los postulantes seqin detalle:
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Respecto a lo establecido en el literal a) del numeral 4.2.2 Requisitos minimos exigidos de las bases los
miembros de la comlslon por unanimidad acuerdan. que evaluaran con cbservancia a lo establecido en el
D.S. N° 005-90/PCM que se cita literalmente:

Articulo 45°.-

TIEMPO MJ‘NIMO DE PERMANENCIA

El tiempo minimo de permanencia en cada uno de los niveles de los grupos ocupacionales es el

siguiente:

a) Grupo Ocupacional Profes:onai fres afios en cada nivel; )
b) Grupo Ocupacional Técnico: dos afios en cada uno de los dos primeros niveles y tres afios en cada

uno de los restantes;

¢) Grupo Ocupacional Auxiliar: dos afios en cada uno de fos dos primeros niveles,fres afios en cada uno
de los dos siguientes y Guatro afios en cada uno de los restantes.

En la presente fecha se procede con la evaluacion de 11 expedientes. Sienda las 14:00 horas del mismo
dia, los Miembros de'la Comisidn dan por concluida la presente jomada y proceden a la firma del
presente en sefial de conformldad
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