OFICINA DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD BAJIO MAYO
San Martin L DIRECCION DE RECURSOS HUMANGS
R DR *ARD DEL FORTALECINIENTO DE LA SOBERANIA NACONAL"

COMUNICADO I

La Comisién del PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS — CAS DEVIDA-PPD51-PTCD - CONVOCATORIA N2 008-2022-DIRESA-OGESS-
BM/DG, cumple con informar a los interesados lo siguiente:

1. El Organo de Control Interno de la DIRESA San Martin, en cumplimiento de las normas
vigentes de la Contraloria General de la Republica, viene realizando un control
simultdneo de cada una de las etapas del presente proceso. En ese sentido, considerando
que aun no se conoce los alcances del respectivo Informe de Control Simulténeo que
debe evacuar el OCl, y que nuestro interés es asegurar la transparencia debida en
nuestra actuacién, nos vemos en la necesidad de REPROGRAMAR la Etapa de Evaluacion
de Conocimientos para el dia de hoy 03/08/22 a las 3:00 p.m. en las instalaciones de la
sede administrativa de la DIRESA San Martin.

Esperamos la comprension y las disculpas del caso por los inconvenientes que se puedan
generar.

Atentamente,

La Comision




