ACTA DE ABSOLUCION DE RECLAMOS

PROCESO DE SELEbCI()N DE PERSONAL MODALIDAD DECRETO LEGISLATIVO N°1057-CAS
- CONVOCATORIA N° 007-2022-U.E-400-OGESS-BM/DG

En la ciudad de Tarapoto, siendo las 12:30 horas del dia 14 de Julio del 2022, reunidos en los
ambientes de la Oficina de Recursos Humanos, de la Unidad Ejecutora 400 - Oficina de Gestion de
Servicios de Salud Bajo Mayo — Direcciéon Regional de Salud San Martin; ubicado en el Jr. Cahuide N.
146 — Tarapoto, se reunieron los Miembros de la Comisién de Evaluacién del Proceso de Seleccion
de Personal -Modalidad Decreto Legislativo N°1057, enmarcado en el D.S N° 058-2022-EF -EF para
coberturar plazas, segun detalle:

El Lic. Adm. Hugo Alberto Villacorta Rengifo en calidad de Presidente de la Comision, inicia la reunion
con palabras de apertura y bienvenida a cada uno de los miembros participantes, con la finalidad de
desarrollar la siguiente agenda: Presentacién y absolucién de reclamos.

Se dio inicio con la presencia de miembros (05) miembros de la Comision.

La Secretaria informa;que se recepciond, dos (02) solicitudes de reclamo con fecha 14 de Julio del
2022, la misma que se da lectura, y determinar la situacion correspondiente.

Los miembros de la comision, después de realizar el analisis correspondiente de dicha solicitud
admitida, determinaron lo siguiente:

1. La Comision a¢epta la solicitud del postulante: ABEL RAMIREZ CAMPOS, quien presento su
expediente con cédigo de plaza 007-2022-del grupo ocupacional Tecnologo Medico en
Laboratorio Clinico y Anatomia Patologica, luego de la evaluacion correspondiente la comision
le declaré como NO APTO porque su expediente no presentd en el oden establecido segtn
bases y segln el comunicado N° 01-2022 publicada con fecha 05 de Julio del 2022.

Se procedié nuevamete a la evaluacion del expediente, donde la comision concluye que no
cumplié con el requisito minimo de no presentar con el orden establecido segun las bases.
Declarandole NO APTO.

2. La Comision acepta la solicitud del postulante: EDGAR MANUEL REYNA HOYOS, quien
presentd su expediente con cddigo de plaza 007-2022 del grupo ocupacional Tecndlogo Médico
en Laboratorio Clinico y Anatomia Patologica; luego de la evaluacién correspondiente la comision
le declar6 como NO APTO porque no adjuntd su curriculum Vitae Documentado a su
expediente de postulacion.

Se procedio nuevamete a la evaluacion del expeditete, donde la comision concluye que no
cumplié con ultimo requisito de la presentacion del expediente segun bases (Curriculum Vitae
en el mismo orden que se menciona en el anexo 2) Declarandole NO APTO.



“ANQ.DEL FORTALECIEMIENTO. DE LA SOBERANIA NACIONAL”

iEl pueblo estd primero!

Siendo las 12.30  horas del mismo dia, concluye la evaluacion, por lo que los miembros de la Comision
proceden a la firma del presente en sefial de conformidad.
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