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ACTA DE EVALUACION CURRICULAR CON PUNTAJE

PROCESQ DE SELEéCION DE PERSONAL MODALIDAD DECRETO LEGISLATIVO N°1057-CAS -
CONVOCATORIA N° 007-2022-U.E-400-OGESS-BM/DG

En la Ciudad de Tarapoto, siendo las 9:45 horas del dia Miércoles 13 de Julio del 2022, reunidos en los
ambientes de la Sala de Salud Ambiental y Colectiva, de la Unidad Ejecutora 400 - Oficina de
Gestion de Servicios de Salud Bajo Mayo — Direccién Regional de Salud San Martin; ubicado en el Jr.
Cahuide N. 146 — Tarapoto, se reunieron los Miembros de la Comision de Evaluaciéon del Proceso de
Seleccion de Personal ~Modalidad Decreto Legislativo N°1057, enmarcado en el D.S N° 058-2022-EF -
EF para coberturar plazas, segun detalle:

PURero| DENOMINACION DEL PUESTO IPRES oL Azas | REMUNERACION | SODISO
MEDICOS ESPECIALISTAS:
; 002303
01-2022 | Médico Pediatra C.S |-4 Picota 3 S/ 8,210.00 002304
002305
; 002306
02-2022 | Médico Ginecéo-Obstetra C.S I-4 Picota 4 S/8,210.00 002307
| 002308
| 002309
j 002310
03-2022 | Especialista en Medicina Interna C.S I-4 Picota 3 S/8,210.00 002311
002312
04-2022 | Médico Anestesidlogo C.S I-4 Picota 1 S/8,210.00 002314
05-2022 | Médico Gener}al Integral/Familia. C.S I-4 Picota 2 S/.8,210.00 8822::
08-2022 | Medico Auditor C.S I-4 Picota 1 S/6,987.00 002404
PROFESIONALES DE LA SALUD: ‘
06-2022 | Tecndlogo Médico en Radiologia C.S I-4 Picota 1 S/ 3,857.00 002346
: 002347
Tecnd adi i . 002348
07-2022 oﬁiﬁ‘é’ffi’\ﬁfﬁ.‘; %‘a'{gggi’f;?r'O C.S I-4 Picota 4 S/3,857.00 oo
, 002350
09-2022 | Referencias y Contrareferencias C.S I-4 Picota 1 S/ 3,810.00 002407
10-2022 | Lic. Enfermeria C.S |-4 Picota 1 S/ 3,857.00 002324
TOTAL ; 21
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Conformada mediante Resolucion Directoral N° 915-2022-DIRESA-OGES-BM/DG; de fecha 01 de Julio
del 2022; con la finalidad de llevar a cabo el Proceso de Seleccién y Evaluacion del Personal que se
presentaron a dicho Proceso; la misma que esta integrada por los siguientes Miembros:

Titulares:
MIEMBROSi CARGOS
. - . Presidente, representante de Direccién de Planificacion, Gestién Financiera y
Lic. Adm. Hugo Alberto Vlllqcorta Rengifo Administracion-OGESS-BM.
Lic. Adm. Gladys Cruzalegui Garcia Secretaria, representante de RR.HH-OGESS-BM.
Obsta. Maritza Elizabeth Calle Chirito Miembro, representante de Gestién Prestacional OGESS-BM.
Med. Cir. Gilmer Joel Pisfil Llontop Miembro, representante de Gestion Sanitaria OGESS-BM.
Representante del C.S I-4 Picota Miembro.
Representante de la OCI-DIRESA S.M Veedor.,
Representante Colegio Médicos SM Veedor.
Representante Colegio Enfermeros-S.M Veedor.
Representante del SITASSA San Martin. Veedor.
Representante del FENUTSA San Martin. Veedor.

2.- Posteriormente los miembros de la comision proceden con la Evaluacion Curricular de cada postulante.

3.- Luego de realizar la EVaIuacién Curricular se obtiene los siguientes resultados de los postulantes que
Obtuvieron puntaje. ‘

*Puniaje minimo para pasar a la siguiente etapa es de 18 puntos.

* Apellidos y Nombres Grupo Ocupacional Puntaje Condicion

Caod. N° 004-2022 - REb PICOTA - CENTRO DE SALUD I-4 PICOTA

1 FLORES TORRE$, JORGE RAMIRO MEDICO ANASTESIOLOGO 27 APTO

Cod. N° 07-2022 - RED PICOTA - CENTRO DE SALUD I-4 PICOTA

TECNOLOGO MEDICO EN

2 SANDOVAL SANCHEZ, JUAN LUIS LABORATORIA CLINICO Y 23 APTO
s ANATOMIA PATOLOGICA
! TECNOLOGO MEDICO EN

3 HUAMAN GONZﬁLES, EDWIN JAMI LABORATORIA CLINICO Y 27 APTO
! ANATOMIA PATOLOGICA
L | TECNOLOGO MEDICO EN

4 YRNORAM MORALES, MIGUEL ANGEL LABORATORIA CLINICO Y 25 APTO
ANATOMIA PATOLOGICA

Cod. N° 09-2022 - RED PICOTA - CENTRO DE SALUD I-4 PICOTA
5 CHUQUIZUTA RAMIREZ, GENIFFER MARIE O N AENGIAS 29 APTO

Céd. N° 10-2022 - RED!$ PICOTA - CENTRO DE SALUD I-4 PICOTA

T
6 REATEGUI DIAZ, }:JHONY MIGUEL LIC. ENFERMERIA 25 APTO
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Siendo las 12.30 - horas del mismo dia, concluye la evaluacion, por lo que los miembros de la Comision

proceden a la firma del presente en sefial de conformidad.
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Lic. Adm. Hugo Alberto Villacorta Rengifo- Lic. Adm. Gladys Cruzalegui Garcia
Presidente Secretaria
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Dra.Julissa Escarle Flores del Aguila de Grandez . Cir7Gilmer/Joel Pisfil Llontop

M.R. Gestion Prestacional. ‘R, Gestion Sanitaria OGESS-BM.

Rplin Mendoza Pinchi
Secretario'General FENUTSSA SM




