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ACTA DE INSTALACION Y EVALUACION CURRICULAR

CONVOCATORIA N° 004-D-OOSBM-UE-400
PROCESO DE SELECCION POR SUPLENCIA TEMPORAL MODALIDAD
DECRETO LEGISLATIVO N° 276

En la ciudad de Tarapoto, siendo las 08:30 Horas, del dia Lunes 20 de Febrero del 2,017, en los ambientes de |a
Direccion de la Uniad Ejecutora 400 - Oficina de Operaciones Salud Bajo Mayo ,ubicado en el Jr. Cahuide N° 146-
Tarapoto, de la Direccion Regional de Salud San Martin, se reunieron los miembros de la Comision de Evaluacion
de Concurso Abierto, bajo la modalidad de Contrato por suplencia Temporal ,Decreto Legisaltivo N°. 276.

La Comision se integra mediante Resolucion Directoral N° 076-2017-D-U.E N° 400-O0SBM, de fecha 06 de
Febrero del 2,017, se reunieron con la finalidad de llevar a cabo el Proceso de Seleccion y Evaluacion del personal
gue se presentaron a dicho proceso, segun detalle: C.P.C Lleny Luz Bartra Gomez, Presidente en reemplazo de la
Mg. CPC. Janeth La Torre Reategui Representante de la UGA, Tec. Adm. Juan Vidal Tello Ramirez, Secretaria
Representante de RR.HH, Abog. Tatiana Arévalo Carranza, Miembro Representante de Asesoria Juridica, Esp.
Adm. Rafael Montilla Garcia, Miembro Representante Red de Salud San Martin, tec. Adm. William Rios Hidalgo, en
reemplazo de la Obst. Susana Paredes Isla , Miembro Represewntando a la Red Lamas, Decana Gabriela del Pilar
Palomino Alvarado Veedor Representado al Colegio de Obstetras, Decano Elmer Obeth Tacilla Tocas, Veedor
Representando al Colegio de Enfermeros,Tap. Rodrigo Flores Grandez, Veedor Representante FENUTSSA- San
Martin, Esp. Adm. Norith Navarro de Clavijo, Veedor Representando a la Fenutssa, todos reunidos para dar inicio a
la evaluacion curricular distribuidos de la siguiente Forma;

01 expediente de Cirujano Dentista, 09 Expedientes de Obstetras, 08 Expedientes de Tec. Administrativos, 05
expédientes de Lic. Enfermeria, haciendo un total de 23 expedientes para ser Evaluados para coberturar las plazas
segun detalle:

CODIGO | CODIGO| NIVEL | CARGO

Martin
Centro de Salud

~ Salud San Martin

Morales de Red de 001286 313417 ENF-10 Enfermera S/ 1,455.35 0.00

DEPENDENCIA ACION
AIRHSP | PLAZA MEF PAP MENSUAL |
Centro de Salud San .
Antonio de Cumbaza Cirujano s i e
Red de Salud San 00132 2 313496 CD-1 Deritista S/ 1455.35 S/ 0.00

| REMUNER'|" CAFAE

Centro de Salud

Salud San Martin
Sede Administrativa

San Martin
Sede Administrativa Tecnico

Salud Lamas I

La primera observacion a las bases de la convocatoria , sugiere el Decano Licenciado en Enfermeria Elmer Obeth
acilla Tocas que en las proximas directivas no se considere la experiencia especifica, siendo esto que se relaciona
con la experiencia laboral en la Administracion Publica caso que pocos postulantes tienen esa experiencia.

Morales de Red de 001044 312832 OBS-I Obstetra S/ 2,239.00 0.00

de la Red de Salud 000093 309153 ENF-14 Enfermera §/2,799.00 | * 0.00°

Red de Servicios de 000721 311207 STD Administrativad S/ 978.01 S/ 750.00




{

Tambien sugiere que las competencias sean diferentes en funcion a los lugares de cobertura como, una diferente a
los postulantes a Establecimientos de Salud y otro distinto a Sedes Administrativas como tener conocimiento en
Hestion Adminstrativa y Computo Basico.

Siendo la 12.45 p.m. se llego a la siguiente conclusion, determinando los siguientes resultados en relacion a la

evaluacion curricular.

ITEM | NOMBRES Y APELLIDOS PUEPSggTﬁthE CARGO PUNTAJE | OBSERVACION
) CURRICULAR e
. | AREVALO DEL AGUILA| C.S SAN ANTONIO DE CIRUJANO 38 NO APTO ( No
KATHERIN CUMBAZA DENTISTA alcanzo puntaje
Minimo)
2 | PAREDES GONZALES C.S MORALES OBSTETRA 58 APTO
GENNY JANETH
3 |MUNOZ DE LA FLOR C.S MORALES OBSTETRA 49 APTO
| ALBERTEINSTEN
‘4. | SAAVEDRA TRIGOZO C.S MORALES OBSTETRA 46 APTO '~ 1!
MASIELLY JELITHZE -
5 | ROBALINO LOPEZ JOSE C.S MORALES OBSTETRA 57 " APTO!
ANTONIO i
6 | OSCCO PADILLA VERONIKA C.S MORALES OBSTETRA 46 APTO
AREVALO ESTRELLA
| 7 | CrEnan e C.S MORALES OBSTETRA 49 APTO
8 | RUIZ PANDURO JACELIN C.S MORALES OBSTETRA 45 APTO
o |CRUZADO SALAZAR ANA C.S MORALES e 45 Ain
)| MARIA \PTC
CANALES RAZURI C.S MORALES OBSTETRA o ]
@10 YACKELINE NO Compro base
éﬁ GARCIA AREVALO ROQUE RED LAMAS TEC. ADM. | ; NO Gumple
MANUEL

Requisito




NO Alcanso

12 | MOZOMBITE RUIZ DAMARIS RED LAMAS TEC. ADM. | 32 b
Puntaje Minimo
13 | TORES "HUAMAN ~ GENELI RED LAMAS TEC. ADM. | 34 NO Alcanso
MARINA s
Puntaje Minimo
14 RUIZ GONZALES JHOJAIRA RED LAMAS TEC. ADM. | = NO Ci{rqple
Requisito
15 | ALARCON LUNA MOISES RED LAMAS TEC. ADM. | . NO Cumple
Requisito
16 | RAMIREZ LOZANO DANI RED LAMAS TEC. ADM. | . NO Cumple
ALONSO Requisito
17 | RUIZ NAVARRO IDA ISABEL RED LAMAS TEC. ADM. | - NO Cumple
Requisito
;g | HERRERA VELA CESAR RED LAMAS TEC. ADM. | 52 v
AUGUSTO SEGUNDO i
PANDURO SAAVEDRA |  SEDE ADM. RED SAN LIC. 48 i
EYDER MARTIN ENFERMERIA i
CARBALLO SHICA GANDY SEDE ADM. RED SAN LiC. 46 Apto
MARTIN ENFERMERIA SR
AREVALO FASABI JANINA - - - N:Cl:s.t:::}e
MARTIN ENFERMERIA o
CORDOVA SANCHEZ |  SEDE ADM. RED SAN LIC. 44 Ato
CARELITH MARTIN ENFERMERIA P
RUIZ GARDINI MAGALY DEL C.S. MORALES LIC. 40 A
ROCIO ENFERMERIA P

En conformidad de lo actuado firman los comisionados.




Mg. C.P.C LWGomez Tap. Juan Vidal Tello Ramirez
Presidente Secretaria

/

Abog. Tatiana Arévalo Carranz Espf Adm. Rafael\Montilla Garcia
Miembro Miembro
Tap. Willian Rios Hidalgo Tap. Rodrigo Flores Grandez
Miembro Veedor
Obsta. Dra. Gabriela Del Pilar Palomino Alvarado Lic. Enfermeria Elmer Obet Tacilla Tocas
Decana del Colegio de Obstetras Decano del Colegio de Enfermeros

Veedor Veedor
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Tap. Norith Navarro de Clavijo
Veedor



