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ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCIGN Y LA IMPUNIDAD

B

ACTA DE RE

SULTADOS FINALES DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION DIRECTA N° 002-
2020-D.L.1057-CAS-COMUNIDADES NATIVAS-OGESS-BM/DG

Siendo las 12:00 horas del dia 15 de Setiembre del 2020, en las instalaciones de la Direccién
d_e Recursos Humanos de la Oficina de Gestion de Servicios de Salud Bajo Mayo, de la
ciudad de Tarapoto, se da inicio a la reunidn de la CONVOCATORIA DE CONTRATACION
DIRECTA N° 002-2020-D.L.1057-CAS-COMUNIDADES NATIVAS-OGESS-BM/DG, de acuerdo al
Decreto c.:le Urgencia N° 71 - 2020, con la presencia de la Directora de Recursos Humanos,
Abg. Karina del Rocio Pinedo Fasanando, Responsable de Vigilancia Epidemiologica -
COVID19, - M.C Maria Novoa Orbe, Responsable (e) De Espacio De Monitoreo de
Eme_rgencws y Desastres - EMED, Lic. Enf. Gianinna Diaz Flores, Responsable del Area
Servicios de Salud, Obst, Maritza Elizabeth Calle Chirito, Coordinador de Poblaciones

Indigenas Blgo. Eimer Ramiro Rojas Paredes; procediéndose a emitir los resultados finales
de la siguiente manera:

e MEDICOS CIRUJANOS

NOMBRE Y APELLIDOS JURISDICCION CONDICION
KAREN EDITH SOTO BUENDIA Comunidades Nativas - OGESS BAJO MAYO APTO
SDL?A??EZSTEPHANNY R Comunidades Nativas - OGESS BAJO MAYO APTO
E\;EI;'EITL?SEHNA SOSA Comunidades Nativas — OGESS BAJO MAYO APTO
g%ﬁf O ANIONIC CRIEDO Comunidades Nativas - OGESS BAJO MAYO APTO
LUCY BRYDHY COTRINA CRUZ Comunidades Nativas - OGESS BAJO MAYO APTO

e PROFESIONAL NO MEDICO CIRUJANO: licenciado (a) en enfermeria, Obstetrq,
Bidlogo (a) o Tecnélogo médico.

NOMBRE Y APELLIDOS JURISDICCION CONDICION

WILLY MAGNO TORRES . )
Nat - BAJO M APT

ROMERO Comunidades Nativas - OGESS BAJO MAYO 0]
MONICA MARISEL PEREZ Comunidades Nativas - OGESS BAJO MAYO APTO
BARBOZA
MARCC ANTONIO GARCIA Comunidades Nativas - OGESS BAJC MAYO APTO
GONZALEZ
NETILUZ PINCHI RUMY Comunidades Nativas - OGESS BAJO MAYO APTO
PATTY YERALDIN ACHIN SANTA Comunidades Nativas - OGESS BAJO MAYO APTO
CRUZ

De acuerdo al cuadro de los resultados finales, cada postulante apto, deberd pasar por un
examen de prueba répida COVID-19, y por consulta con el médico ocupacional de la
OGESS BAJO MAYO; asimismo, posterior a los resultados médicos, se programard la etapa
de induccién para garantizar el corecto desempefio de sus funciones.

Asimismo, se deja constancia, que de acverdo a lo estipulado mediante Decreto de
Urgencia N° 029-2020, se autoriza contratar al personal bajo el régime_r'\ del Dec-rg'ro
Legislativo N° 1057 (CAS), sin previo concurso pUblico, solo para la prestacion de servicios
en materia de prevencion, control, diagnéstico y tratamiento del COVID-19 en los
establecimientos de Salud.
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Siendo las 14:00 horas del dia 15 de Setiembre del 2020, se concluye la presente reunion,
dejando constancia, que previo al inicio de las labores, la Direccién de Recursos Humanos
de la OGESS BAJO MAYO, se contactara a los nimeros telefonicos consigncc_:los en los
Curriculums Viates de los postulantes aptos, a efectos de realizar las acciones queé

correspondan para la firma del contrato; suscribiendo todos los presentes en sefal de
conformidad.




