AN DE LA LUS

ACTA DE EVALUACION DE ENTRE

VISTA PERSONAL

PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL-MODALIDAD D.L. N° 1057

En la ciudad de Tarapoto, siendo las 08.00, horas del dia
situacional, de la Unidad Ejecutora 400 -

CONVOCATORIA N° 12-2019-DIRESA-

OGESS-BM/DG.
79 de octubre del 2019, en la sala

Oficina de Gestion de Servicios de Salud Bajo Mayo —

Direccién Regional de Salud San Martin; ubicado en el Jr. Cahuide N. 146 — Tarapoto, se reunieron

los Miembros de la Comision de E

Decreto Legislativo N° 1057, para coberturar plazas.

valuacion del Proceso de Seleccion de Personal-Modalidad

Céd. . Cod.
( Pto. o EE. 88. Grupo Ocupacional Cant %Zt(’r;zx' AIRHSP
001178
01-2019 | El Dorado | Hosp. S.J. de Sisa | Méd.Cir. Esp.Gineco-obstetra. 3 6,830.05 001186
001102
02-2019 | El Dorado | Hosp. S.J. de Sisa | Méd.Cir. Esp. Med. Familia. 1 6,830.05 001193
03-2019 | El Dorado | Hosp. S.J. de Sisa | Méd.Cir. Esp. Méd. Internista 1 6,830.05 001194
042016 | Bl Dorado | Hosp. S.J. de Sisa | Méd.Cir. Esp. Med. Pediatra | 2 | 6,830.05 S
05.2019 | El Dorado | C.S. Agua Blanca | Médico Cirujano 1 4,000.00 001240
SUB TOTAL 08
PERSONAL PROFESIONAL DE LA SALUD:
06-2019 | Lamas C.S. Tabalosos Lic. Enfermeria 1 2,200.00 | 000886
07-2019 | El Dorado | Hosp. Rural San José de Sisa Lic. Enfermeria 1 3,228.05 | 001115
08-2019 | El Dorado | C.S. Agua Blanca Lic. Enfermeria 1 2,500.00 | 001244
09-2019 San Martin | C.S. Sauce Lic. Enfermeria 1 2,200.00 000883
10-2019 | El Dorado | Hosp. Rural San José de Sisa Nutricionista 1 3,276.05 001185
11-2019 | San Martin | C.S. Mental Com. B.Shilcayo | Prof. de la Salud 1 2,900.00 | 001216
12-2019 | San Martin | C.S. Huimbayoc Psicologo(a) l 2,500.00
13-2019 | San Martin | C.S. Papaplaya Psicologo(a) 1 2,500.00
14-2019 | San Martin | C.S. Chazuta Psicologo(a) 1 2,500.00
15-2019 | San Martin | C.S. Morales Psicologo(a) 1 2,550.00
16-2019 | El Dorado | Hosp. Rural San José de Sisa | Tlge.Med.-Blgo 1 3,275.05 | 001188
SUB TOTAL 11
TECNICOS ASISTENCIALES: TECNICO EN ENFERMERIA
17-2019 | El Dorado | Hosp. Rural S.J. de Sisa | Técnico en Enfermeria 1 2,326.05 | 001106
18-2019 | El Dorado | C.S. Agua Blanca Técnico en Enfermeria 1 1,500.00 | 601236
19-2019 | Lamas C.S. Pacayzapa Técnico en Enfermeria 1 1,000.00 | 000950
20-2019 | Lamas P.S. Vencedor Técnico en Enfermeria 1 1,400.00 | 000276
21-2019 | Lamas P.S. Miraflores Técnico en Enfermeria 1 1,000.06 | 000953
SUB TOTAL 05
TECNICOS ASISTENCIALES: TECNICO EN FARMACIA
222019 | El Dorado | C.S. Agua Blanca | Técnico en Farmacia 1 1,500.00 | 001232
SUB TOTAL 01
PILOTO DE AMBULANCIA
23-2019 | El Dorado | Hosp. Rural 8.J. de Sisa l Piloto de Ambulancia 1 1,530.05 | 001146
SUB TOTAL 1
TOTAL 26

Conformada mediante Resolucién Directoral N° 1646-2019-DIRESA-OGES-BM/DG; de
fecha 18 de octubre del 2019; con la finalidad de llevar a cabo el Proceso de Seleccion y Evaluacion

del Personal que se presentaron a dicho proceso; la misma que esta integrada por los si

miembros :

guientes




QFICINA DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD SALUD BAJO

Titulares:
MIEMBROS CARGOS
Ing. Victor Saul Lopez Guzman Presidente
Mtro. David Troya Palomino Secretario

Abg. Rubén A. Reategui Viena

Miembro, representante de Asesoria Legal

Abg. Hugo Espinoza Rodriguez

Miembro, representante de RR.HH.

Lic. Enf. Aneliza Arévalo Rodriguez.

Miembro, representante UNGET San Martin

Obsta, Greta Gaby Hidalgo Barreda

Miembro, representante Oficina Gestion Sanitaria

Pslgo. Jhon Ludefia Cardenas

Miembro, representante Salud Individual

Representante de la UNGET el Dorado

Miembro

Representante de la UNGET Lamas

Miembro

TAP. Armando Rios Rodriguez

Veedor, representante del SITASSA S.M.

Rep. De los Trabajadores FENUTSA Veedor.
Rep. del Colegio Médico de S.M. Veedor.
Rep. del Colegio de Enfermeras S.M. Veedor

Se deja constancia la inasistencia del representante del colegio medico, sin conocer el motivo

de sus inasistencia.

Tambien la inasistencia en todo el proceso del representante del SITASSA San Martin.

Posteriormente los miembros de la comision proceden con entrevista personal. Luego de
realizar la misma, se obtiene los siguientes resultados:

C.S. Agusa Blanca: Médico Cirujano.

(I:r Dd ApEllid o%y, Nimb e Grupo Ocupacional Puntaje Observac.
01 Gonzales Quinteros Paris Médico Cirujano 26.8 Apto (a)
02 Soria Araujo Jhoan Carlos Meédico Cirujano 273 Apto (a)
C.S. Tabalosos: Licenciado(a) en enfermeria.

03 Chu Ipanama Nina Lin Licenciada en enfermeria 18.95 Apto (a)
04 Cubas Sanchez Reguilda Angélica Licenciada en enfermeria 21 Apte (a)
05 Espinoza Rodriguez Walnith Licenciada en enfermeria 20 Apto (a)
06 Garcia Diaz Katherine Licenciada en enfermeria 25 Apto (a)
Hospital Rural San José de Sisa: Licenciado (a) En enfermeria

07 Moreno Cornelio Patricia Melissa Licenciada en enfermeria 24 Apto (a)
08 Vela Gonzales Chriss Shary Licenciada en enfermeria 23 Apto (a)
C.S. Sauce: Licenciada(o) en Enfermeria

09 | Vasquez Gonzales Silvia Paola | Licenciada en enfermeria | 26 Apto (a)
.S. Agua Blanca: Licenciada(o) en Enfermeria

10 Aguirre Inga Juana Jetty | Licenciada en enfermeria | 25 Apto (a)
C.S. Mental Comunitario-Banda de Shilcayo: Profesional de la Salud.

11 Lépez Bardales Arely de Jesis Profesional de la Salud 27 Apto (a)
12 Pizarro Suarez Karen Alexandra Profesional de la Salud 25.5 Apto (a)
C.S. Morales: Psicologo(a)

13| Hidalgo Del Aguila Maria Teresade J. | Psicélogo(a) | 23 [ Apto (a)
Hospital Rural San José de Sisa: Tecnélogo Médico-Biélogo

14 Fernéndez Aldunate Indira Tclgo.Med-Bidlogo NSP No apto (a)
15 Sandoval Sénchez Juan Luis 30 Apto (a)
Hospital Rural San José de Sisa: Técnico en Enfermeria.

16 Campos Santos Griselda Téc. En enfermeria 26 Apto (a)
17 Coronel Castro William Yony Téc. En enfermeria 28 Apto (a)
18 Monmnsalve Sanchez Jorge Humberto Téc. En enfermeria 28 Apto (a)
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TEi puebia estd primero!
19 Pérez Aspajo Deysi Liseth Téc. En enfermeria 23 Apto (a)
20 Rafael Quiroz Ericka Téc. En enfermeria 21 Apto (a)
21 Tuanama Trigozo Yobi Téc. En enfermeria 24 Apto (a)
C.S. Agua Blanca: Técnico en enfermeria
22 Cuesta Pisco Neyrith Téc. En enfermeria 26.5 Apto (a)
23 Tapullima Satalaya Delhi Areli. Téc. En enfermeria 21 Apto (a)
24 Vargas Saboya Jaime Téc. En enfermeria 25 Apto (a)
C. S. Pacayzapa; Técnico en Enfermeria
25 | Apaguefio Tapullima Elver | Téc. En enfermeria | 27 | Apto ()
C. S. Vencedor: Técnico en Enfermeria
26 | Mayta Cieza Jhon Kenny | Téc. En enfermeria | 27 | Apto (a)
C. S. Miraflores: Técnico en Enfermeria
27 | Séanchez Pisco Filemon [ Téc. En enfermeria | 26 | Apto (a)
C. S. Agua Blanca: Técnico en Farmacia
28 | Rivasplata Rengifo Juver | Téc. En Farmacia | 26 | Apto (a)
Hospital Rural San José de Sisa; Piloto de Ambulancia
29 | Benziquen Alva Jerry. ] Piloto de Ambulancia ] 30 I Apto (a)

Siendo las 14.00 horas del mismo dia los miembros de la Comisién proceden a la firma del

presente en sefial de conformidad.

ing. Victor Sail Lopez Guzman
/Presidente /
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Abog. Rub I_A(. Reétegui Viena
Miembro Rep; de Asesoria Legal

Lic. Psic. Jhon Ludeiia Cardenas.
Miembro Rep. Salud Individual
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Mtro. David "Troya Palomino
Secretario
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Lic. Enf. Aneliza Arévalo Rodriguez de G.
Miembro Rep. UNGET San Martin.
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Obsta. Greta Gaby Hidalgo Barreda
Miemi;[ro Rep, Gestidn Sanitaria.




