QFICINA DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD BAJG

San Martin
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{El pueblo estd primero!

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR.
PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL - MODALIDAD DECRETO LEGISLATIVO N° 1057
CONVOCATORIA N° 09-2019-DIRESA-OGESS-BM/DG.

En la ciudad de Tarapoto, siendo las 08.10 horas del dia 23 de octubre del 2,019, en los
ambientes de la Sala Situacional, de la Unidad Ejecutora 400 - Oficina de Gestién de Servicios de
Salud Bajo Mayo — Direcciéon Regional de Salud San Martin; ubicado en el Jr. Cahuide N. 146 —
Tarapoto, se reunieron los Miembros de la Comision de Evaluacion del Proceso de Seleccion de
Personal-Modalidad Decreto Legislativo N° 1057, para coberturar plazas, segun detalle:

Céd. 5 Cad.,
Pto. Red EE. S8S. Grupo Ocupacional Cant lézirszumc: AIRHSP
001178
01-2019 | El Dorade | Hosp. S.J. de Sisa | Méd.Cir. Esp.Gineco-obstetra. 3 6,830.05 001186
001102
02-2019 | El Dorado | Hosp. S.J. de Sisa | Méd.Cir. Esp. Med. Familia. 1 6,830.05 001193
03-2019 | El Dorade | Hosp. S.J. de Sisa | Méd.Cir. Esp. Méd. Internista 1 6,830.05 001194
04-2019 | ElDorado | Hosp. S.J. de Sisa | Méd.Cir. Esp. Med. Pediatra | 2 [ 683005 | oo1jo0
05-2019 | El Dorado | C.S. Agua Blanca | Médico Cirujano 1 4,000.00 001240
SUB TOTAL 08
PERSONAL PROFESIONAL DE LA SALUD:
06-2019 | Lamas C.S. Tabalosos Lic. Enfermeria 1 2,200.00 | 000886
07-2019 | El Dorado | Hosp. Rural San José de Sisa Lic. Enfermeria 1 3,228.05 | 001115
08-2019 | El Dorado | C.S. Agua Blanca Lic. Enfermeria 1 2,500.00 | 001244
09-2019 | San Martin | C.S. Sauce Lic. Enfermeria 1 2,200.00 | 000883
10-2019 | El Dorade | Hosp. Rural San José de Sisa | Nutricionista 1 3,276.05 | 001185
11-2019 | San Martin | C.S. Mental Com. B.Shilcayo | Prof. de la Salud 1 2,900.00 | 0601216
12-2019 | San Martin | C.S. Huimbayoc Psicélogo(a) 1 2,500.00
13-2019 | San Martin | C.S. Papaplaya Psicélogo(a) 1 2,500.00
14-2019 | San Martin | C.S. Chazuta Psicologo(a) 1 2,500.00
15-2019 | San Martin | C.S. Morales Psicologo(a) 1 2,550.00
16-2019 | El Dorado | Hosp. Rural San José de Sisa | Tlgo.Med.-Blgo 1 3,275.05 | 001188
SUB TOTAL i1
TECNICOS ASISTENCIALES: TECNICO EN ENFERMERIA
17-2019 | El Dorado | Hosp. Rural S.J. de Sisa | Técnico en Enfermeria 1 2,326.05 | 001106
18-2019 El Dorado | C.S. Agua Blanca Técnico en Enfermeria 1 1,500.00 001236
19-2019 | Lamas C.S. Pacayzapa Técnico en Enfermeria 1 1,000.00 | 0600950
20-2019 Lamas P.S. Vencedor Técnico en Enfermeria 1 1,400.00 000276
21-2019 | Lamas P.S. Miraflores Técnico en Enfermeria 1 1,000.00 | 000953
SUB TOTAL 05
TECNICOS ASISTENCIALES: TECNICO EN FARMACIA
22-2019 ] El Dorado 1 C.S. Agua Blanca [ Técnico en Farmacia 1 1,500.00 | 001232
SUB TOTAL 01
PILOTO DE AMBULANCIA
23-2019 I El Dorado I Hosp. Rural 8.J. de Sisa | Pilotc de Ambulancia 1,530.05 | 001146
SUB TOTAL 1
TOTAL 26

Conformada mediante Resolucion Directoral N° 1646-2019-DIRESA-OGES-BM/DG; de
fecha 18 de octubre del 2019; con la finalidad de llevar a cabo el Proceso de Seleccion y Evaluacion
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del Personal que se presentaron a dicho proceso; la misma que esta integrada por los siguientes
miembros :
Titulares:
MIEMBROS CARGOS
Ing. Victor Saul Lopez Guzman Presidente
Mtro. David Troya Palomino Secretario

Abg. Ruben A. Reategui Viena

Miembro, representante de Asesoria Legal

Abg. Hugo Espinoza Rodriguez

Miembro, representante de RR.HH.

Lic. Enf. Aneliza Arévalo Rodriguez.

Miembro, representante UNGET San Martin

Obsta. Greta Gaby Hidalgo Barreda

Miembro, representante Oficina Gestion Sanitaria

Pslgo. Jhon Ludefia Cardenas

Miembro, representante Salud Individual

Representante de la UNGET el Dorado

Miembro

Representante de la UNGET Lamas

Miembro

TAP. Armando Rios Rodriguez

Veedor, representante del SITASSA S.M.

Rep. De los Trabajadores FENUTSA

Veedor.

Veedor.
Veedor

Rep. del Colegio Médico de .M.
Rep. del Colegio de Enfermeras S.M.

2.- Posteriormente los miembros de la comision proceden con la evaluacion curricular de cada
postulante.
3.- Luego de realizar la evaluacion curricular se obtiene los siguientes resultados.

C.S. Agua Blanca: Médico Cirujano.

(;':_ d Apuiidos y Nombres Grupo Ocupacional Puntaje Observac.

01 Bartra Jiménez Teobaldo Médico Cirujano 20 Apto(a)

02 Gonzales Quinteros Paris Médico Cirujano 25.3 Apto(a)
No cumple

03 Layseca Ortiz Carla Paolo Médico Cirujano con orden No Apto(a)
establecido

04 Pezo Saavedra Juan Martin Médico Cirujano 20 Aptola)

05 Soria Araujo Jhoan Carlos Médico Cirujano 21.3 Aplo(a)

06 Tafur Navarro Roberto Carlos Médico Cirujano 22.7 Apto(a)

C.S. Tabalosos: Licenciado(a) en enfermeria.

07 Chu Ipanama Nina Lin Licenciada en enfermeria 25 Apto(a)

08 Cubas Sanchez Requilda Angélica Licenciada en enfermeria 18.5 Apto(a)

09 Espinoza Rodriguez Walnith Licenciada en enfermeria 216 Apto(a)

10 Garcia Diaz Katherine Licenciada en enfermeria 29.8 Apto(a)

11 Rivera Espinal Paula Licenciada en enfermeria 15.3" No Apto(a)

Hospital Rural San José de Sisa: Licenciado (a) En enfermeria

12 Arévalo Pérez Verdnica Inés Licenciada en enfermeria 19.6 Apto(a)

13 Mereno Cornelio Patricia Melissa Licenciada en enfermeria 18.6 Apto(a)

14 Navarro Véasquez Jherson Manuel Licenciada en enfermeria 25.4 Apto(a)

15 Vela Gonzales Chriss Shary Licenciada en enfermeria 24 Apto(a)

C.S. Sauce: Licenciada(o) en Enfermeria

16 Vasquez Gonzales Silvia Paola Licenciada en enfermeria 18.5 Apto(a)

17 Ushufizhua Falcon Max Litto Licenciada en enfermeria 14.3* No Apto(a)

C.S. Mental Comunitario-Banda de Shilcayo: Profesional de la Salud.

18 Arévalo Reategui Cristina Isabel Profesional de la Salud No presentd No Apto(a)
ficha RUC
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No cumple perfil

19 Benito Neyra Milagros Fernanda Profesional de la Salud para el cargo No Apto(a)

solicitado
20 Cruzado Salazar Ana Maria Profesicnal de la Salud 28 Apto(a)
21 Lozano Tasayco Cinthya Pamela Profesional de la Salud 17.3" No apto(a)
22 Lopez Bardales Arely de Jesus Profesional de la Salud 28 Apto(a)
23 Marcatinco Huamantumba Karen del R. | Profesional de la Salud | Foliado en parte N

: 0 apto(a)

incorrecta
24 Pizarro Suarez Karen Alexandra Profesional de ia Salud 19.4 Apto(a)
25 Rojas Chujutalli Dilmer Profesional de la Salud Ma!ap(fjc’;clitfi)c. del No apto(a)
26 Vasguez Rodriguez lvan Profesional de la Salud 19 Apto(a)
C.S. Morales: Psicologo(a)
27 Hidalgo Del Aguila Maria Teresa de J. Psicélogo(a) 19.4 Apto(a)
28 Saavedra Rengifo Katherine Psicdlogo(a) 15.8* No Apto(a)
Hospital Rural San José de Sisa: Tecnélogo Médico-Bidlogo
28 Fernandez Aldunate Indira Tclgo.Med-Bidlogo 29 Apto(a)
30 Sandoval Sanchez Juan Luis 19 Apto(a)
Hospital Rural San José de Sisa: Técnico en Enfermeria.
A Campos Santos Griselda Téc. En enfermeria 30 Apto(a)
32 Castre Saavedra Geraldine M. Téc. En enfermeria Titulo no fedatado | No apto(a)
33 Coronel Castro William Yony Téc. En enfermeria 24 Apto(a)
34 Flores Reategui Genoveva Téc. En enfermeria Titulo No fedatado | No apto
a5 Monsalve Sanchez Jorge Humberto Téc. En enfermeria 30 Apto(a)
36 Pérez Aspajo Deysi Liseth Téc. En enfermeria 28.5 Apto(a)

Entregd
37 Rafael Quiroz Ericka Téc. En enfermeria constancia de No Apto(a)
clave sol. No ficha
RUC

38 Reyes Cuestas Sonia Milagros Téc. En enfermeria Fol{ado enparte | aptola)

incorrecta
38 Taniarico Diaz Miguel Angel Téc. En enfermeria 23 Apto(a)
40 Tuanama Trigozo Yobi Téc. En enfermeria 20.2 Apto(a)
C.S. Agua Blanca: Técnico en enfermeria
41 Alberca Campoverde Ronel Israel Téc. En enfermeria No (‘,uer;_ﬁ:\J éon ficha No apto(a)
42 Cuesta Pisco Neyrith Téc. En enfermeria 30 Apto(a)
43 Chinchay Human Neyser Tec. En enfermeria 19.5 Apto(a)

No Cuenta con

44 Herrera Herrera Elvis Téc. En enfermeria Resolucién de UGEL No Apto(a)
45 Isuiza Salas Juan Alberto Téc. En enfermeria 14.2* No apto(a)
46 Luna Isminio Rubi Téc. En enfermeria 24 Apto(a)
47 Paz Reyes Leonardo Téc. En enfermeria 2456 Apto(a)
48 Salas Marichi Fredy Téc. En enfermeria No folid ni firmé CV | No Apto(a)
49 Tapullima Tapullima Rosita Téc. En enfermeria 11.6* No Apto(a)
50 Tapullima Satalaya Delhi Areli. Téc. En enfermeria 20.9 Apto(a)
51 Vargas Saboya Jaime Téc. En enfermeria 20 Apto(a)
C. 8. Pacayzapa: Técnico en Enfermeria
52 Apaguefio Tapullima Elver Téc. En enfermeria 28 Apto(a)
53 Hernandez Ramos Janeth Maleni Téc. En enfermeria Titulo no fedatado | No apto(a)
54 Montes Tabachi Rajiv Couriscou Téc. En enfermeria 24 Apto(a)
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85 Férez Perea Nolita Téc. En enfermeria No prelg%rgo ficha T——
56 Vargas Cérdova Madai Téc. En enfermeria No follg \I;I firmd No apto(a)
57 Venegas chota Erick Erwin. Téc. En enfermeria No pre;fjrgo ficha No apto(a)
C. 8. Vencedor: Técnico en Enfermeria
58 Jimenez chujutalli Bany Téc. En enfermeria No presento DNI
, nificha RUC | "0 2P10(a)
59 Marin Del Aguila Erick Javier Téc. En enfermeria 24.2 Apto(a)
60 Montoya Pisco Zoila Téc. En enfermeria No preéargo ficha No apto(a)
61 Mayta Cieza Jhon Kenny Téc. En enfermeria 26 Apto(a)
C. 8. Mirafiores: Técnico en Enfermeria
62 Hernandez Terrones José Ronald. Téc. En enfermeria 19 Apto(a)
63 Sénchez Pisco Filemén Téc. En enfermeria 27 Apto(a)
C. 8. Agua Blanca: Técnico en Farmacia
64 Farfan Mayta Marlene Gloria Téc. En Farmacia No preriErgo ficha No apto(a)
65 Rivasplata Rengifo Juver Téc. En Farmacia 18 Apto(a)
-\ | Hospitai Rural San José de Sisa: Piloto de Ambulancia
66 Benzaquen Alva Jerry. Pilote de Ambulancia No presento
' certificado de No Apto(a)
Salud Mental
67 Garcia Garcla Gervin Pilotc de Ambulancia 24 Apto(a)
= : : g .
68 Romero Cérdova Isidro Piloto de ambulancia No tiene Exp. No Apto
Laboral

69 Séanchez Garcia Rodolfo Israel Piloto de ambuiancia 27 Apto(a)

NOTA: * PUNTAJE MINIMO PARA PASAR A LA SEIGUIENTE ETAPA ES DE 18 PUNTOS.

Siendo las 13.00 del mismo dia se dio por concluido la presente etapa, firmando en sefial de

)/

conformidad.
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Miembro Rep; de RR.HH.

Secretario

MW royb Palomino

Lic. Enf. Aneliza Arévalo Rodriguez de G.
Miembro Rep. UNGET San Martin.
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Obsta. Greta y Hidalgo Barreda
M:erﬁbgr p. Gestion Sanitaria.
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