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ACTA DE EVALUACION DE ENTREVISTA PERSONAL
PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL-MODALIDAD D.L. N° 1057

CONVOCATORIA N° 03-2019-DIRESA-OGESS-BM/DG.

En la ciudad de Tarapoto, siendo las 08.30, horas del dia 14 de mayo del 2019, en los ambientes
de la Direccion de Recursos Humanos, de la Unidad Ejecutora 400 - Oficina de Gestién de Servicios
de Salud Bajo Mayo — Direccién Regional de Salud San Martin; ubicado en el Jr. Cahuide N. 146 —
Tarapoto, se reunieron los Miembros de la Comisién de Evaluacién del Proceso de Seleccion de
Personal-Modalidad Decreto Legislativo N° 1057, para coberturar plazas.

PERSONAL PROFESIONAL MEDICO ESPECIALISTA:

g?:_' Red EE. SS. Grupo Ocupacional PI:;:' :zg:]zﬁ Aﬁ??-ldép
01-2019 | ElDorado | 1,0 5.0, de Sisa | Méd.Cir.Esp.Gin-obstet. 3 | 683005 881123
02-2019 | El Dorado | Hosp. S.J. de Sisa Méd.Cir.Esp.Med.Familar 1 6,830.05 003;1963
03-2019 | El Dorado | Hosp. S.J. de Sisa Méd.Cir.Esp. Méd. Interna 1 6,830.05 001194
04-2019 | El Dorado | Hosp. S.J. de Sisa | Méd.Cir.Esp. Pediatria 5 6,830.05 gg“gg
05-2019 | El Dorado | Hosp. S.J. de Sisa | Méd.Cir.Esp. Anestesiologia 1 6,830.05 001133
06-2019 | El Dorado C.S. Agua Blanca | Médico cirujano 1 4,000.00 001240
07-2019 | El Dorado | C.S. Sn. Mart. Alao | Médico cirujano 1 4,000.00 001245

SUB TOTAL 10
PERSONAL PROFESIONAL DE LA SALUD:

08-2019 | El Dorado C.S. Sn. Mart. Alao Cirujano Dentista 1 2,200.00 | 000829

El Dorado Hosp. S.J. de Sisa 3.228.05 001104
09-2019 Lic. Enfermeria 3 881183
10-2019 | El Dorado | C.S. Sn. Mart. Alao | Lic. Enfermeria 1 2,200.00 | 000872
11-2019 | El Dorado C.S. Sn. Mart. Alao | Lic. Enfermeria 1 2,000.00 000787
12-2019 | El Dorado C.S. Sn. Mart. Alao | Lic. Enfermeria 1 2,500.00 | 001235
13-2019 | El Dorado P.S. Nauta Lic. Enfermeria 1 2,500.00 | 001237
14-2019 | El Dorado P.S. Huaja Lic. Enfermeria 1 2,500.00 | 001238
15-2019 | El Dorado C.S. Agua Blanca Lic. Enfermeria 1 2,500.00 001244
16-2019 | El Dorado P.S.Sn.Jn.Talliquih | Lic. Enfermeria 1 2,500.00 001248
17-2019 | El Dorado P.S. Shatoja Lic. Enfermeria 1 2,500.00 0012512
18-2019 | Lamas P.S. Alianza Lic. Enfermeria 1 2,100.00 | 000875
19-2019 | Picota H.R. Picota Lic. Enfermeria 1 2,000.00 | 000877




\

San Martin
jEl'pueblo-estd primero!

OFICINA DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD SALUD BAJO

20-2 anMartn [CS.8AC T 2,000.00 | 000881
21-2019 | San Martin | C.S. Sauce Lic. Enfermeria 1 2,200.00 | ooo8ss3
29.0019 | ElDorado | Hosp. S.J. de Sisa _——— 2 3998 05 ggngg
23-2019 | Picota H.R. Picota Obstetra 1 2,200.00 | 000839
24-2019 | El Dorado C.S. Agua Blanca Obetetra 1 2,500.00 | 001228
25-2019 | El Dorado C.S. Sn. Mart. Alao | Obstetra 1 2,500.00 | 001230
26-2019 | El Dorado P.S. Buena Vista Obstetra 1 2,500.00 | 001241
27-2019 | El Dorado | Hosp. S.J. de Sisa Telgo. Méd — Bidlogo 2 3.276.05 ggﬂgg
28-2019 | El Dorado C.S. Sn. Mart. Alao | Tclgo. Méd — Bidlogo 1 2,500.00 | 001252
29-2019 | El Dorado Hosp. S.J. de Sisa Trabajador Social 1 3.276.05 | 001136
SUB TOTAL 26
TECNICOS ASISTENCIALES:
30-2019 | Lamas H.R. Lamas Técnico en Enfermeria 1 1,000.00 | 000943
31-2019 | El Dorado P.S. Nauta Técnico en Enfermeria 1 1,500.00 | 001231
32-2019 | El Dorado C.S. Agua Blanca Técnico en Enfermeria 1 1,500.00 | 001236
33-2019 | El Dorado | C.S. San Martin Alao | Técnico en Enfermeria 2 1,500.00 gg}gi?f
34-2019 | El Dorado P.S. Shatoja Técnico en Enfermeria 1 1,500.00 | 001250
35-2019 | El Dorado P.S. Pacaypampa Teécnico en Enfermeria 1 1,500.00 001253
36-2019 | El Dorado C.S. Agua Blanca Técnico en farmacia 1 1,500.00 | 001232
37-2019 | El Dorado C.S. San Martin Alao | Técnico en farmacia 1 1,500.00 | 001243
38-2019 | El Dorado Hosp. S.J. de Sisa e 1 2,326.05 | 001155
39-2019 | San Martin | C.S. Huimbayoc Técnico en farmacia 1 1,400.00 001254
40-2019 | San Martin | C.S. Juan Guerra Técnico en farmacia 1 1,400.00 | 001255
41-2019 | El Dorado | Hosp. S.J. de Sisa Taerico an Mutrieidn 2 |2,326.05 gg“gg
42-2019 | El Dorado Hosp. S.J. de Sisa Técnico en Radiologia 2 2,326.05 8811;8
SUB TOTAL 16
TECNICOS ADMINISTRATIVOS
43-2019 | El Dorado Hosp. S.J. de Sisa T T — 1 2,325.75 001129
44-2019 | El Dorado Hosp. S.J. de Sisa Téc. P.AUS. 1 2,325.75 | 001139
SUB TOTAL 2

TECNICOS EN COMPUTACION E INFORMATICA
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T&c. %omp. In%ormatlca %

45-2019 Lamas HE. Lamis 1,000.00 | 000923
46-2019 | El Dorado C.S. San Martin Alao | Téc. Comp. Informatica 2 1,500.00 gggig
SUB TOTAL 3
PILOTO DE AMBULANCIA
47-2019 | El Dorado H.R. Sn.José de Sisa | Piloto de Ambulancia 1 1,500.00 001229
48-2019 | El Dorado C.S. San Martin Alao | Piloto de Ambulancia 1 1,500.00 001249
SUB TOTAL 2
TOTAL 59

Conformada mediante Resolucion Directoral N° 670-2019-DIRESA-OGES-BM/DG; de fecha 06 de
mayo del 2019; con la finalidad de llevar a cabo el Proceso de Seleccion y Evaluacion del Personal que se
presentaron a dicho proceso; la misma que esta integrada por los siguientes miembros :

Titulares:
MIEMBROS CARGOS
Abg. Ruben A. Redtegui Viena Presidente
Abg. Jhon Tafur Puerta Secretario

Abg. Hugo Espinoza Rodriguez

Miembro, representante de RR.HH.

Q.F. Maria del Carmen Grandez Del Aguila

Miembro, representante Aimac. Especializ.

Lic. Patricia L. Quevedo Pérez

Miembro, representante UNGET San Martin

Blgo. Elmer R. rojas Paredes

Miembro, representante UNGET San Martin

Representante de la UNGET el Dorado

Miembro

Representante de la UNGET Picota

Miembro

Representante de la UNGET Lamas

Miembro

TAP. Armando Rios Rodriguez

Veedor, representante del SITASSA S.M.

Representante de los Trabajadores FENUTSA Veedor.
Representante del Colegio Médico de San Martin Veedor.
Representante del Colegio de Enfermeras de S.M. | Veedor.
Representante del Colegio de Obstetras de S.M. Veedor.

Se deja constancia, que la Q.F. Maria ddel Carmeén Grandez del Aguila, no se enuentra
presente, por encontrarse de viaje por motivo de comisién de servicio.

Del mismo modo la se deja coonstancia la inasistencia del representante del colegio medico,
representante del colegio de enfermeros y representante del colegio de enfermeros, sin conocer el

motivo de sus inasistencia.

Tambien la inasistencia en todo el proceso del representante del SITASSA San Martin, asi

como representante de la FENUTSSA S.M.

Tampoco hizo acto de presencia el representante de la UNGET picota.

Posteriormente los miembros de la comision proceden con entrevista personal. Luego de
realizar la misma, se obtiene los siguientes resultados:

Hospital Sisa: Medico Gineco-Obstetra

N° Ord Apellidos y Nombres Grupo Ocupacional Puntaje | Observacion
C.S. San Martin de Alao: Médico General
01 Arévalo Garcia Danitza Jazmelly Médico Cirujano 26 ’ Apto (a)
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02 Saavedra Sandoval Jessica Vanessa Medico Cirujano 24 Apto (a)
C.S. San Martin de Alao: Cirujano Dentista
03 Carrera Romero Hermes Antoni Cirujano Dentista 26 Apto (a)
) 04 Sanchez Pérez Rolando. Cirujano Dentista 28 Apto (a)
'\ /" [ Hospital de Sisa: Lic. en Enfermeria
\ 05 Samaniego Huancas Dexi Margoth. Lic. Enfermeria 13 No Apto (a)
06 Lopez Bardales Areli de Jesus. Lic. Enfermeria 22 Apto (a)
07 Moreno Cornelio Patricia Melissa. Lic. Enfermeria 18 Apto (a)
08 Castillo Rafael David. Lic. Enfermeria 27 Apto (a)
09 Marcatinco Huamantumba Vany M. | Lic. Enfermeria 19 Apto (a)
C.S. San Martin de Alao: Lic. en enfermeria
10 Garcia Pérez Gerardo Lic. Enfermeria 23 Apto (a)
C.S. Agua Blanca: Lic. en enfermeria
11 Troya Cruz Flor Maria. Lic. Enfermeria 23 Apto (a)
P.S. San Juan de Talliquihui: Lic. en enfermeria
/ 12 Briones Flores Homero Lic. Enfermeria 24 Apto (a)
/
P.S. Shatoja: Lic. Enfermeria
\ 13 Yucra Atiquipa Claudia Julissa. Lic. Enfermeria 23 Apto (a)
C.S. San Antonio de Cumbaza: Lic. enfermeria
14 Flores Lozano Katty Lic. Enfermeria 25 Apto (a)
15 Saucedo Cacho Lourdes Vanessa Lic. Enfermeria 28 Apto (a)
H.R. Sisa: Obstetra
16 Osco Padilla Veronica Obstetra 15 No Apto (a)
17 Nufiez Daza Patricia Magdalena. Obstetra 19 Apto (a)
! 18 Cardenas Guerra Gavino. Obstetra 23 Apto(a)
| 19 Veldsquez Ramirez Cinthya Mabel. Obstetra 21 Apto (a)
H.R. Picota: Obstetra
20 Tuesta Acufia Gladys Estefany. Obstetra 28 Apto (a)
C.S. Agua Blanca: Obstetra
21 Torres Vela Deysi. Obstetra 27 Apto (a)
H.R. Sisa Tecnélogo Médico: Biélogo
22 Ventura Tello Rudy Alexander- Biologo 23 Apto (a)
23 Lozada Guevara Maria Nelly. Bidlogo No se No Apto (a)
Presento
24 Veldsquez Zarate José Luis. Bidlogo 22 Apto (a)

H.R. Lamas: Tec. en Enfermeria
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25 Chumacero Hernandez Iris. Tec. em%ermerla 20 Apto (a)
C. S. Agua Blanca: Tec. Enfermeria
26 Sinarahua Isuiza Aylen. Tec. enfermeria 15 No Apto (a)
27 Mundaca Orrego Maria Itamar. Tec. enfermeria 23 Apto (a)
C.S. San Martin de Alao: Tec. Enfermeria
28 Alvarez Redtegui Jetsabet. Tec. enfermeria 19 Apto (a)
29 Garcia Ferrua Raquel Yudith. Tec. enfermeria 23 Apto (a)
P.S. Shatoja: Tec. enfermeria
30 Rafael Quiroz Ericka. Tec. enfermeria 21 Apto (a)
P.S. Pacaypampa: Tec. enfermeria
31 Huaman Acufia Neyser. Tec. enfermeria 20 Apto (a)
Hospital Sisa: Técnico en Telecomunicaciones
32 | Garcia chota Jean Gefferson. | Tec. Telecomunicaciones | 25 | Apto (a)
H. Sisa-Tec. Plataforma de Atencién al Usuario
33 Del Aguila Alvarez Christopher Piter. | Tec. PAUS. o5 Apto (a)
34 Tuanama Valera Rocio del Pilar. Tec. PAUS. 26 Apto ()
C.S. San Martin de Alao: Técnico en computacidn e Informatica
35 Flores Diaz Katya Lilibeth. Tec. Comp. Informat. 28 Apto (a)
36 More Garcia José Luis. Tec. Comp. Informat. 29 Apto (a)
H.R. Sisa: Piloto de Ambulancia
37 Herrera Velasco José Alesander. Piloto de Ambulancia 21 Apto (a)
38 Valera Reategui Luis Alejandro. Piloto de Ambulancia % Apto (a)

Siendo las 16.30 horas del mismo dia los miembros de la Comisiéon proceden a la firma del
presente en senal de conformidad.

SR B s
|l el 3
Abog. Ruben Antonio Reategui Viena Abg. Jhoh Tafur Puerta
Presidente Secretario
Abog. Hugo Rodriguez’ifspinoza Blgo. Elmer R. Rojas Paredes

Miembro Rep; de RR.HH. Miembro Rep. UNGET San Martin.
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Lic. Enf. Patricia Lizett Quevedo Pérez Q.F. Maria Carmen Grandez Del A.
Miembro Rep. UNGET San Martin Miembro Rep. Alm.Esp. OGESS-BM.
Tap. Renafi Tuanama Tuanama Obst. Juan E. Alvarez Quevedo
Rep. UNGET El dorado Rep. UNGET Picota.
[/ XL
L
Tap. Marisela Ramirez Gonzales Tap. Jim R. Ramirez Alva
Rep. FENUTSSA S.M. Rep. FENUT ASE El Dorado
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