ACTA ABSOLUCION DE RECLAMOS

PROCESO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL DE 81 PUESTOS
CONVOCATORIA N° 020-2017-D-OGESS-BM-UE-400

En la ciudad de San Jose de sisa, siendo las 14:00 Horas, del dia martes 05 de diciembre del 2,017, en los ambientes
del Hospital Rural San José de Sisa de la Red de Salud El Dorado que pertenece a la Unidad Ejecutora N°. 400 -
Oficina de Gestion de Servicios de Salud Bajo Mayo — Direccion Regional de Salud San Martin; ubicado en el Centro
poblado Tangarana, se reunieron los Miembros de la Comision de Evaluacion del Proceso de Seleccion de Personal
Modalidad Decreto Legislativo N° 1057; para coberturar plazas, segun detalle:

PERSONAL MEDICO ESPECIALISTA:

A\, : ] NUMERO DE
{ / Ne « DENOMINACION DEL PUESTO PERSONAL REM.
X\ ORD. REQUERIDO | MENSUAL
R\ 01 | Médico Cirujano Especialista en Medicina Familiar 01 6, 718.00
) 02 | Médico Cirujano Especialista en Medicina Interna 01 6, 718.00
03 | Médico Cirujano Especialista en Pediatria 02 6, 718.00
04 | Médico Cirujano Especialista en Ginecoobstetricia 03 6, 718.00
05 | Médico Cirujano Especialista en Anestesiologia. 01 6, 718.00
Sub Total 08
PROFESIONALES DE LA SALUD:
06 | Cirujano Dentista 01 3, 164.00
07 | Licenciado (a) en Enfermeria 14 3,116.00
08 | Psicologo 01 3, 164.00
09 | Obstetra 06 3, 116.00
10 | Tecnologo Médico — Area Laboratorio / Biélogo 03 3,164.00
11 | Tecnoélogo Médico — Radiologia 02 3,164.00
12 | Nutricionista 01 3, 164.00
13 | Trabajador Social 01 3, 164.00
14 | Quimico Farmacéutico 01 3, 164.00
Sub Total 30
TECNICOS ASISTENCIALES
15 | Técnico (a) Asistencial en Enfermeria 28 2,214.00
16 | Técnico (a) Asistencial en Nutricion 02 2,214.00
17 | Técnico (a) Asistencial en Radiologia 03 2,214.00
18 | Técnico (a) Asistencial en Laboratorio 05 2,214.00
19 | Técnico (a) Asistencial en Farmacia 03 2,214.00
20 | Piloto de Ambulancia 01 1,418.00
21 Técnico en Mantenimiento 01 1,418.00
Sub Total 43
Total General 81




Conformada mediante Resolucion Directoral N° 1688-2017-D-U. E N° 400 -OGESS-BM; de fecha 29 de noviembre
del 2017; con la finalidad de llevar a cabo el Proceso de Seleccion y Evaluacion del Personal que se presentaron a
dicho proceso; la misma que esta integrada por los siguientes miembros:

MIEMBROS CARGOS
C.D Rosa de JesUs Rengifo Rabines Presidente
Ing. José del Carmen Lopez Urbina Secretario Técnico

\ Tap. Eleodoro Flores Gonzales. Miembro
\\ Med. Cir. José Américo Marin Hinojosa Miembro
\ Representante Colegio de Enfermeros Miembro
Representante Colegio de Obstetras ' Miembro
Representante Colegio Medico Miembro
Representante de los Trabajadores FENUTSSA Miembro
Representante de los Trabajadores SITASSA Miembro

La presidenta C.D Rosa de Jesus Rengifo Rabines, da la bienvenida a cada uno de los miembros participantes, con
la finalidad de desarrollar la siguiente agenda: Presentacion de Reclamos.

Se dio inicio con 7 miembros de la comision, porque los representantes de los colegios médicos y enfermeros no se

presentaron.

e La presidente informa que se recepciono Veintinueve (29) expedientes de Reclamos con fecha 05 de
diciembre del 2017, a continuacion se da lectura, segun detalle:

e Los miembros de la comision después de realizar el anlisis correspondiente de los expedientes determind
lo siguiente:

e Se corrigio los apellidos maternos de 2 postulantes, segin detalle:

ANTES DE LA CORRECCION DESPUES DE LA CARGO AL QUE POSTULA
CORRECCION
LIVIAPOMA PAREDES, BETTY LIZ | LIVIAPOMA GRANDEZ, BETTY LIZ | TECNICO EN ENFERMERIA
RENGIFO PAREJO, LUDTIH RENGIFO ROMERO, LUDITH OBSTETRA

e La comision acepta la solicitud de reconsideracion de la postulante Zujey Flores Torres y se procedio a
evaluar su curriculo obteniendo 54 puntos como puntaje, declarandola APTO en esta etapa curricular.

e Lacomision acepta la solicitud de reconsideracion del postulante Panduro Pérez Eduardo donde se corrige
su puntaje de 54 puntos a 60.

e Ala Tec. Enfermeria Ruth Ruiz Gémez quien solicitd la devolucion de su expediente, se le informa que el
mismo sera devuelto a partir del dia lunes 12 en las instalaciones de la oficina de Recursos Humanos de la
Red de Salud El dorado.

e Elcurriculo de la Tec. Enfermeria Maria Itamar Mundaca Orrego no ingres6 por mesa de partes del Hospital
Rural San José de Sisa, es por eso que no fue calificado.



Veintitrés (23) solicitudes (segun detalle) quedaron con el mismo resultado NO APTO, sujetandonos en las
disposiciones finales (Punto N°01) de las bases del proceso de seleccion N° 020-2017-D-OGESS-BM-UE-
400:

DELGADO ALVARADO WILMER
1 | CIRUJANO DENTISTA FRANCISCO NO APTO | BORRON EN EL ANEXO N° 02
IGLESIAS DEL CASTILLO PIER
2 | CIRUJANO DENTISTA ANNGELO NO APTO | ANEXO N° 02 MAL LLENADO
PEREZ AGUIIRRE VICTORIA
3 | LIC. ENFERMERIA GUADALUPE NO APTO | NO FIRMO
4 |LIC. ENFERMERIA ESPINOZA DEL AGUILA ELMER NO APTO | ANEXO N° 02 INCOMPLETO
5 | LIC. ENFERMERIA CASTILLO RAFAEL DAVID NO APTO | FOLEADO INCOMPLETO
6 | LIC. ENFERMERIA VIGO TRUJILLO MARIELA NO APTO | FOLEADO INCORRECTO
) 7 | OBSTETRA TERRONES BARTRAHANS POOL | NO APTO | BORRON PAG. 30
8 | OBSTETRA SANCHEZ INGA MARINO NO APTO | BORRON PAG. 101
9 | OBSTETRA ROBALINO LOPEZ JOSE ANTONIO |NO APTO | NO FIRMO NI FOLEO
10 | OBSTETRA PINEDO TUESTA MERCY NO APTO |FOLIADO INCOMPLETO
TECNICO ASISTENCIAL ANEXO N°® 02 LLENADO
11 | EN ENFERMERIA TUANAMA TUANAMA AREYLI NO APTO |INCOMPLETO
TECNICO ASISTENCIAL '
12 | EN ENFERMERIA TORRES PEREZ LUZ IVONE NO APTO |NO FIRMO
TECNICO ASISTENCIAL | LOZANO CORDOVA HAYLE
13 | EN ENFERMERIA GISSELLA NO APTO | ANEXO N° 02 INCOMPLETO
TECNICO ASISTENCIAL
14 | EN ENFERMERIA LOPEZ TORRES LUCIO NO APTO |BORRON EN ANEXO N° 01 Y 02
TECNICO ASISTENCIAL
15 | EN ENFERMERIA ROJAS MARIN CARLA JULISSA NO APTO | MAL FOLEADO
TECNICO ASISTENCIAL NO FIRMO LOS FOLEOS 32 Y
16 | EN ENFERMERIA TUESTA VASQUEZ MARTHA NO APTO |33
TECNICO ASISTENCIAL
17 | EN ENFERMERIA GARCIA GARCIA LUIS NO APTO | ANEXO N° 02 INCOMPLETO
TECNICO ASISTENCIAL
18 | EN ENFERMERIA GARCIA DEL AGUILA LIZ NO APTO |NO FIRMO
TECNICO ASISTENCIAL
19 | EN ENFERMERIA FLORES VELA ASUCENA NO APTO | FOLEADO REPETIDO
TECNICO ASISTENCIAL
20 | EN LABORATORIO VALDERRAMA MELENDEZ IRMA | NO APTO | FALTA ANEXO N° 02
TECNICO ASISTENCIAL
21 | EN FARMACIA RIVERA RODRIGUEZ IRIS LILIANA | NO APTO | ANEXO N° 02 INCOMPLETO
TECNICO ASISTENCIAL | PINTADO HERRERA MERY NO FIRMO Y FOLEO DE
22 | EN FARMACIA ELIXABETH NO APTO | FORMA INVERSA
TECNICO ASISTENCIAL NO ALCANZA EL PUNTAJE
23 | EN FARMACIA VALLEJOS CARRANZA EDWIN NO APTO | MINIMO




Como acuerdo final por mayoria de la comision se quedd que no se permitira el ingreso de ninglin miembro més de
esta comision, que no estuvo presente en las anteriores etapas del proceso

Siendo las 18:30 _horas-del-mismo dia los miembros de la Comision proceden a la firma del presente en sefial de

conformidad:
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