ACTA ENTREVISTA PERSONAL

PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL SUPLENCIA TEMPORAL POR GRAVIDEZ MODALIDAD
DECRETO LEGISLATIVO CAS N° 1057
CONVOCATORIA N° 017-2017-D-OGESS-BM-UE-400

En la ciudad de Tarapoto, siendo las 12:00 Horas, del dia Lunes 25 de Setiembre del 2,017, en los ambientes de
la Red de Salud San Martin - Sala de Situaciones - Unidad Ejecutora N°. 400 - Oficina de Gestion de Servicios de
Salud Bajo Mayo - Direccion Regional de Salud San Martin; ubicado en el Jr. Cahuide N. 146 — Tarapoto, se
reunieron los Miembros de la Comision de Evaluacion del Proceso de Seleccion de Personal Modalidad Decreto
Legislativo N° 1057; para coberturar plazas, segun detalle:

N’ DE
CODIGO :
AIRHS SEDE DEPENDENCIA CARGO PLAZA
> o "l"'\ i a4 o
001685 Réd Lafiias Puesto de Salud San Roque de écnico/a 'U:'l 01
Cumbaza Enfermeria
San icencia ae
001221 Rl : Puesto de Salud Atumpampa LiEEnG do/fl & 01
Martin Enfermaria
TOTAL 02

Conformada la Comision mediante Resolucion Directoral N° 1242-2017-D-U.EN°® N° 400 -OGESS-BM; de fecha
20 de Setiembre del 2017; con la finalidad de llevar a cabo el Proceso de Seleccion y Evaluacion del Personal
que se presentaron a dicho proceso; la misma que esta integrada por los siguientes miembros

Titulares:
MIEMBROS CARGOS B
Bidlogo Elmer Ramiro Rojas Paredes Presidente
Tap. Elia Rojas Chumbe Secretaria
Tap. William Rios Hidalgo Miembro, Representante de la Red Lamas
Tap. Linner Garcia Santillan Miembro, Representante Micro Red Tarapoto
Representante del Colegio de Enfermeros Miembro
Representante de los Trabajadores FENUTSSA Miembro |

_El sefior presidente Bilogo Elmer Ramiro Rojas Paredes, Inicia la reunion, con palabras de apertura y
bienvenida a cada uno de los miembros participantes e informa que de acuerdo con el cronograma del proceso el
dia de hoy se desarrollara la fase Evaluacion Entrevista Personal, con la participacion de UNO (01) postulante
APTO en la Evaluacion Curricular, segun detalle:

01.- Ana Cecilia Rios Carranza
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Luego de realizar la Fase de Entrevista Personal, se obtuvieron los siguientes resultados:

ITEM NOMBRES Y APELLIDOS DEPENDENCIA CARGO PUNTAJE
TN Puesto de Salud
01 | Ana Cecilia Rios Carranza AtuHpIMpd Enfermero/a 34

Siendo las 12:30 pm. horas de)/mismo dia los miembros de la Comision proceden a la firma del presente en sefal

de conformidad.
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Tap. Lurdes “Mgzombite Fasabi
Miembro




ACTA DE COMISION
ETAPA FINAL

PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL SUPLENCIA TEMPORAL POR GRAVIDEZ MODALIDAD
DECRETO LEGISLATIVO N° 1057-CAS
CONVOCATORIA N° 017-2017-D-OGESS-BM-UE-400

En la ciudad de Tarapoto, siendo las 14:00 Horas, del dia Lunes 25 de Setiembre del 2,017, en los ambientes de la
Red de Salud San Martin - Sala de Situaciones - Unidad Ejecutora N°. 400 - Oficina de Gestion de Servicios de
Salud Bajo Mayo - Direccion Regional de Salud San Martin; ubicado en el Jr. Cahuide N. 146 - Tarapoto, se
reunieron los Miembros de la Comision de Evaluacion del Proceso de Seleccion de Personal Modalidad Decreto

Legislativo N° 1057; para coberturar plazas, segln detalle:

N'DE
CODIGO
ATREIS SEDE DEPENDENCIA CARGO PLAZA
F yan R 3 pnlly . z
001685 Red Lamas Puesto de Salud San Roque de Técnico/a Enfermeria 01
Cumbaza
S i ‘iad n .
001221 s gn Puesto de Salud Atumpampa Heenola O/i,i i 01
Martin Enfermeria

TOTAL 02

Conformada la comisién mediante Resolucion Directoral N° 1242-2017-D-U.EN° N° 400 -OGESS-BM; de fecha
20 de Setiembre del 2017: con la finalidad de llevar a cabo el Proceso de Seleccion y Evaluacion del Personal
que se presentaron a dicho proceso; la misma que esta integrada por los siguientes miembros

Titulares:
MIEMBROS CARGOS
Bidlogo Elmer Ramiro Rojas Paredes Presidente
Tap. Elia Rojas Chumbe Secretaria
Tap. William Rios Hidalgo Miembro, Representante de la Red Lamas
Tap. Linner Garcia Santillan Miembro, Representante Micro Red Tarapoto
Representante del Colegio de Enfermeros Miembro
| Representante de los Trabajadores FENUTSSA Miembro |

El sefior presidente Biélogo Elmer Ramiro Rojas Paredes, Inicia la reunion, con palabras de apertura y bienvenida
a cada uno de los miembros participantes, con la finalidad de desarrollar la Etapa Final.




'1.- El Presidente informa los Resultados de las diferentes Fases del Proceso de Seleccion de Personal
Suplencia Temporal Modalidad Decreto Legislativo N° 1057-CAS, CONVOCATORIA N° 017-2017-D-OGESS-

BM-UE-400.
! APELLIDOS Y DEPENDEN ENTREVISTA
N° EVALUACION PUNTAJE | OBSERVAVIONES
NOMBRES CIA CARGO CURRICULAR | PERSONAL F8EAT
o | Ana  Cecilia Pugsltodd‘f Enfermer
. S>dlu
Rios Carranza Kitapamia o/a 39 34 73 ADJUDICA

2- Asimismo el Presidente informa que ha quedado DESIERTA la plaza de Dependencia, segun detalle:

CODIGO N' DE
AIRHS SEDE DEPENDENCIA CARGO PLAZA
) P Sa san R > . .
001685 Red Lamas lesto g Salud San Rogue de Técnico/a Enfermeria 1
Cumbaza

Siendo las 14:30 m. horas del mismo dia los miembros de la Comision proceden a la firma del presente en sefial de

conformidad.
(s )
Bidlogo EImér Rarfiiro Rojas Paredes Tap. Elia Rojas Chumbe
egid Secretaria
/ \ \ (
1

{ _——— o —]
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