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Visto, El MEMORANDO N, 1152-2023-DIRESA-OGESS-BM/DG, de fecha 28 de junio del 2023,

CONSIDERANDO:

Que, madiante documento de visto, la Directora de la Unidad Ejecutora N°. 400 ~ Oficina de Gestion de Servicios de Sdud Bap
Mayo, asigna funciones de responsable del Portal de Transparencia Estandar de esta Unidad Ejecutora, 2l ING. WILLY RAMIREZ
GARCIA, con efectividad a partir del 28 de junio del 2023,

SAN MARTIN
~ DIRESA =

. \oue, el Texto Unico Ordenado de la Ley N°. 27806- Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica, 2probado por €
AN ML S Pecreto Supremo N°. 021-2019-JUS, tiene por finalidad promover la trasparencia de los actos de]l Estado y regular & derschio
¥ fundamental de acceso a la informacion consagrado del numeral 5 del articulo 2 de la Constitucién Politica del Perl;

Que, los articulo 3 y 5 del citado texto Unico, el estado tiene la obligacion de entregar la informacion que demanden l2s personzs en
aplicacion al principio de publicidad, para lo cual las Entidades Pblicas deben designar al funcionario responsable de entregar 12
informacién solicitada, asi como al funcionario responsable de la elaboracion y actualizacion del portal de trasparencia;

Que, los literales b y ¢ del articulo 3 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion piblica aprobado por
Decreto Supremo N°. 072-2003-PCM y modificatorias establecen como obligacion a la méxima autoridad de la entidad designar 2 los
funcionarios responsables de entregar la informacién de acceso pblico y al funcionario responsable de la elaboracion y actuzizaciin
T3 7 del de transparencia;

Que, el segundo parrafo del articulo 4 del citado reglamento, establece que la designacion del funcionario responsable de entregar ia
informacién de acceso publico y del funcionario responsable de la elaboracién y actualizacion del portal de transparencia, s2
efectuara mediante resolucion de la maxima autoridad de la entidad, copia de la resolucién sera publicado en lugares visibles de cada

uno de las sedes administrativas;

Que, mediante Decreto Supremo N°. 063-2010-PCM, se aprueba la implementacién del portal de Transparencia Estandar en las
entidades de la administracion publica, el cual constituye una herramienta que contiene formatos esténdares bajo los cuzlss cada
entidad registrara y actualizara su informacion de gestion de acuerdo a lo establecido en la Ley a la Transparencia y acceso 3 la

informacién plblica y a los plazos establecidos en ella, sin perjuicio de la informacién adicional que la entidad considare pertnant2
publicar;

Que, por las consideraciones expuestas y con el propdsito de garantizar la adecuada y oportuna atencion de acceso a la informacidn
2l plblico usuario, resulta procedente asignar dicha responsabilidad, al ING. WILLY RAMIREZ GARCIA, procediendo emtr & acto
resolutivo que oficializa el presente acto administrativo;

De conformidad con la Ley N°. 27806, Decreto Supremo N°. 021-2019-JUS, Decreto Supremo N°. 072-2003-PCM y & Decreto
Cupremo N°. 063-2010-PCM;

Estzndo a lo informado por el Director de Recursos Humanos, con las visaciones de 1a Direccidn de Planificacidn, Gestidn Financiera
y Aaministracitn, Oficin de Asesoria Legal, de la Oficina de Gestion de Servicios de Salud Bajo Mayo,

En s de las atribuciones conferidas mediante la Ordenanza Reglonal N*. 019-2022-GRSMCR, de focha 21 de noviembre del
2722, \a Merdficatoria en parte del Reglamento de Organizacion y Funclones del Goblerno Regional de San Martia ,; Ré;\»,'..\'.‘{
Fergond Uectoral W A37-2018-GREMIDIRES-SMIOPPS, que aprueba el Manual de Operaciones de las Oficia K(‘é Gmt ;:\ce
S ds Salud - OGESS y la Resolucion Directoral Regional N, 001-2023 GRSMDIRESADG, de fcha 04 do m:m .ﬂ \532 3
(s desigia a1 Directora de la Offcina do Gestibn do Serviclos do Salud Bajo Mayo P S N e

SE RESUELVE:

&Mm ASIGNAR, con efectividad a partir del 26 da Junlo del 2023, funclones da responsab
Estindar y Responsatle de entrega do Informacion do accoso pablico, da la Unidas )N
s de Salud Bajo Mayo, ol ING, WILLY RAMIREZ GARCIA, trabajador con
Catogoria Remunerativa SPD = OGESS ~Bajo May)'--weoeewecememmers e ...

MEEE—MQ{ Notificar, al interesado ¥ LOQaJO8: s i

Registrese y comuniquese.

. e del Portal de Transparencia
! Ejecutora N°, 400 - Oficina de Gestidn de
dicion nombrado, con ef cargo de Ingeniero |,

GSRANGMdmy,

) (Lo
ma@...

123

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

